Frank Boker ist Vorstandsvorsitzender der Johanniter

Ordenshiuser: Geschifte vor Ort fiihrt der kaufminnische Leiter Michael Schelp. Er hat ab sofort
den fritheren Verwaltungsleiter der Klinik am Rosengarten, Carsten Voigt, als Stellvertreter

Von Heidi Froreich

BBad Oeynhausen. Noch
seltener als bisher wird Frank
Boker, Geschiftsfiihrer der Jo-
hanniter Ordenshiuser und
der Klinik Am Korso, in sei-
nem Biiro an der Wiesestrale
anzutreffen sein. Der 54-jih-
rige Jurist ist zum Vorstands-
vorsitzenden der Johanniter
GmbH ernannt worden und
wird daher den grofiten Teil
seiner Arbeitszeit in Berlin
verbringen. Boker: ,Fiir Bad
Oeynhausen trage ich zwar
weiter die Verantwortung, er-
ledige aber nicht das Tages-
geschaft™.

Unter dem Management der
Johanniter GmbH werden
bundesweit 12 Krankenhiuser
und Fach- und Rehabilitati-
onskliniken sowie 93 Alten-
pflegeeinrichtungen gefiihrt.
Rund 13.000 Mitarbeiter sind

in den Johanniter-Einrich-
tungen titig. Fiir 2016 rechnet
Boker mit einem Jahresum-
satz von 780 Millionen Euro.
Am 1. Januar war Boker zum
Mitglied der

Geschattsfiih-
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Fiihrungstrio: Michael Schelp (v. I. ) und Frank Boker haben sich

rung ernannt worden, am 1.
1. September 2014 wurde er
Vorstandssprecher.

Die Leitung vor Ort hat Mi-
chael Schelp iibernommen.
Der 51-jihrige Diplom-Kauf-

mit Carsten Voigt als stellvertretendem kaufmdnnischen Leiter Un-

terstiitzung geholt.
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mann ist wie sein Chef Boker
gebiirtiger Bad Oeynhausener
und schon rund 20 Jahrein den
Ordenshiusern  titig. Der
kaufminnische Leiter ist ne-
ben den Ordenshiusern mit
der Tagesklinik auch fir das
ambulante Behandlungszent-
rum Recumed und das Arz-
tehaus an der Johanniterstra-
e verantwortlich. Vonden 350
Mitarbeitern werden unter
anderem 300 Patienten im sta-
tionidren Bereich versorgt.
LFiir einen zu viel*, um-
reifft Schelp sein Arbeitspen-
sum — und hat sich deshalb
Unterstiitzung gesucht. Cars-
ten Voigt steht ihm ab sofort
in der neu geschaffenen Posi-
tion des stellvertretenden
kaufmiannischen Leiters zur
Seite. Der 47-jidhrige ist eben-
falls gebiirtiger Bad Oeyn-
hausener, Diplom-Kaufmann
und erfahrener Klinik-Mana-

ger. 16 Jahre hat er zuvor — zu-
letzt als Verwaltungsleiter —
dort gearbeitet. Drei Jahre lang
hat er zudem die Geschicke des
Krankenhauses als Geschifts-
fithrer geleitet. ,Ich setze auf
Teamarbeit™, nennt er eines
seiner wichtigsten Fiihrungs-
instrumente.

Die neue Aufgabe in den
Ordenshauser bedeutet fir ihn
so etwas wie die Riickkehr zu
den Wurzeln. Voigt: ,Ich ha-
be hier ein halbjihriges Prak-
tikum absolviert und meine
Diplomarbeit  geschrieben®.
Dem Thema Fallpauschalen
hat er sich vor 20 Jahren ge-
widmet. Das ist auch heute
noch aktuell. ,Aber sonst hat
sich hier natiirlich viel gean-
dert”, weifl Voigt schon we-
nige Tage nach seinem Dienst-
antritt.

Und das gilt natiirlich auch
fiir seinen Aufgabenbereich.



